МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
«УСТЬ-БАКЧАРСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»

СОВЕТ УСТЬ-БАКЧАРСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

РЕШЕНИЕ

	27.06.2013
	
	№ 19 


О внесении изменений в  Положение об оплате труда лиц, замещающих должности муниципальной службы Усть-Бакчарского сельского поселения
В целях приведения нормативных правовых актов Совета Усть-Бакчарского сельского поселения, регулирующих отношения оплаты труда лиц, замещающих должности муниципальной служб, в соответствие с требованиями ст. 51 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «о государственной гражданской службе Российской Федерации», п. 5 ст. 5 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»,  Закона Томской области от 09.12.2005 № 231-ОЗ «О государственной гражданской службе», ст.  11 Закона Томской области от 11.09.2007 № 198-ОЗ «О муниципальной службе в Томской области», руководствуясь  статьей  21 Устава муниципального образования «Усть-Бакчарское сельское поселение»,

Совет Усть-Бакчарского сельского поселения  РЕШИЛ:

1. Внести изменения в  Положение об оплате труда лиц, замещающих должности муниципальной службы Усть-Бакчарского сельского поселения, утвержденное решением Совета Усть-Бакчарского сельского поселения  от 28.03.2013 № 4 согласно приложению.
2. Размер денежного содержания, установленного лицам, замещающим должности муниципальной службы Усть-Бакчарского сельского поселения в соответствии с настоящим решением, не может быть меньше размера денежного содержания, установленного лицам, замещающим должности муниципальной службы Усть-Бакчарского сельского поселения по состоянию на 01 июня 2013 года.
3. Настоящее решение вступает в силу с момента принятия и распространяется на правоотношении  возникшие с 01.06.2013 года.

4. Опубликовать настоящее решение в официальном периодическом печатном издании «Официальные  ведомости Усть-Бакчарского сельского поселения»» и разместить на официальном сайте муниципального образования «Усть-Бакчарское сельское поселение»
Глава Усть-Бакчарского

сельского поселения




В.Н. Бессмертных
Приложение

к решению Совета Усть-Бакчарского 

сельского поселения
от 27.06.2013 № 19
ИЗМЕНЕНИЯ В ПОЛОЖЕНИЕ ОБ ОПЛАТЕ ТРУДА ЛИЦ, ЗАМЕЩАЮЩИХ ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ УСТЬ-БАКЧАРСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
1.    В пункте 5 раздела  II слова «за исключением материальной помощи» исключить.
2. Раздел II Положения об оплате труда лиц, замещающих должности муниципальной службы Усть-Бакчарского сельского поселения (далее Положение об оплате труда) дополнить пунктами  15-16 следующего содержания:

«15. При формировании фонда оплаты труда лиц, замещающих должности муниципальной службы Усть-Бакчарского сельского поселения, сверх суммы средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются следующие средства для выплаты (в расчете на год):

1) оклада за классный чин - в размере четырех должностных окладов;

2) ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе  - в размере трех должностных окладов;

3) ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы - в размере четырнадцати должностных окладов;

4) ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, - в размере полутора должностных окладов;

5) премий за выполнение особо важных и сложных заданий - в размере двух должностных окладов;

6) ежемесячного денежного поощрения - в двенадцатикратном размере ежемесячного денежного поощрения, определяемого по соответствующей должности муниципальной службы в соответствии с  приложением к настоящему Положению;

7) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска - в размере двух должностных окладов и материальной помощи - в размере одного должностного оклада.

16. Представитель нанимателя (работодателя) вправе перераспределять средства фонда оплаты труда лиц, замещающих должности муниципальной службы Усть-Бакчарского сельского поселения между выплатами, предусмотренными пунктом 15 настоящего Положения.

3. Пункт 10 раздела II Положения дополнить абзацем следующего содержания:
«При реализации пункта 3,  решения Совета Усть-Бакчарского сельского поселения от 27.06.2013 № 19 ««О внесении изменений в  Положения об оплате труда лиц, замещающих должности муниципальной службы Усть-Бакчарского сельского поселения» допускается установление лицу, замещающему должность муниципальной службы  Усть-Бакчарского сельского поселения  ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной  службы в размере, превышающем размеры данной надбавки, указанные в таблице настоящего пункта, но не свыше размера, указанного в пункте 2 части 5 статьи 50 Федерального закона от 27 июля 2004 года N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации".».

4. Приложение к Положению об оплате труда лиц, замещающих должности муниципальной службы Усть-Бакчарского сельского поселения изложить в следующей редакции:

Приложение к Положению об оплате труда лиц, 

 замещающих должности муниципальной службы

                                  Усть-Бакчарского сельского поселения

Размеры должностных окладов и ежемесячного денежного содержания по должностям муниципальной службы в Усть-Бакчарского сельского поселения

	Наименование должности муниципальной службы
	Группа должностей
	Размер должностного оклада
	Размер ежемесячного денежного поощрения в количествах должностных окладов

	Должности муниципальной службы, служебная функция по которым  предполагает руководство подчиненными, в местной администрации             Усть-Бакчарского сельского поселения

	1. Глава Администрации Усть-Бакчарского сельского поселения назначенный по контракту
	Ведущая
	6100
	1,9

	2.Первый заместитель Главы Усть-Бакчарского сельского поселения (срочный трудовой договор)
	Старшая
	5276
	1,9

	3. Первый заместитель Главы Администрации Усть-Бакчарского сельского поселения (срочный трудовой договор)
	Старшая
	5200
	1,9

	4. Заместитель Главы Усть-Бакчарского сельского поселения (срочный трудовой договор)
	Старшая
	4900
	1,9

	5. Заместитель Главы Администрации Усть-Бакчарского сельского поселения (срочный трудовой договор)
	Старшая
	4800
	1,9

	6. Управляющий делами (срочный трудовой договор)
	Старшая
	4100
	1,85

	7. Руководитель отдела в составе администрации Усть-Бакчарского сельского поселения
	Старшая
	4000
	1,85

	8. Заместитель руководителя отдела в составе администрации Усть-Бакчарского сельского поселения
	Старшая


	3880
	1,85

	Должности муниципальной службы, служебная функция по которым предполагает руководство подчиненными, в отделе, входящем в структуру Администрации Усть-Бакчарского сельского поселения и обладающем правами юридического лица

	1. Начальник отдела в структуре Усть-Бакчарского сельского поселения
	Старшая
	3850
	1,85

	2. Заместитель начальника отдела в структуре Администрации Усть-Бакчарского сельского поселения
	Старшая
	3800
	1,85

	Должности муниципальной службы, служебная функция по которым не предполагает руководства подчиненными в, в аппарате контрольно-счетного органа Усть-Бакчарского сельского поселения, обладающего правами юридического лица, в ином органе местного самоуправления Усть-Бакчарского сельского поселения, обладающем правами юридического лица, в Администрации Усть-Бакчарского сельского поселения как юридическом лице, в органе, входящем в структуру Администрации Усть-Бакчарского сельского поселения и обладающим правами юридического лица, а также в аппарате избирательной комиссии Усть-Бакчарского сельского поселения, обладающей правами юридического лица

	1. Инспектор контрольно-счетного органа
	Старшая 
	3780
	1,85

	2.Главный специалист
	Старшая


	3750
	1,85

	3. Помощник лица, замещающего муниципальную должность (срочный трудовой договор)
	Старшая
	3730
	1,85

	4. Ведущий специалист
	Старшая


	3707
	1,85

	5. Специалист 1-й категории
	Младшая
	3281
	1,45

	6. Специалист 2-й категории
	Младшая
	2981
	1,25

	7. Специалист
	Младшая
	2949
	1,25








